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Organisatorische vraagstukken 

Wie gaat de e-learningcursussen ontwikkelen? Zelf ontwikkelen of externe organisatie? 

Wie beantwoord de vragen van deelnemers over het platform? (supportvragen) 

Wat zijn de mogelijkheden bij een eventuele migratie of wissel van platformleverancier? Kan de 

content eenvoudig worden overgezet? Kan het platform door een andere dienstverlener worden 

beheerd? 

Gebruik eigen domeinnaam of domeinnaam van leverancier? 

Wil je enkel een technische oplossing of een organisatie die ook ondersteunt bij didactische 

vraagstukken? 

Hoe ga je het Learning Management Systeem introduceren in de organisatie? 

 

Eisen aan het LMS  

Is het platform mobile compatible? 

Is het platform ook via een mobile app benaderbaar? 

Is het platform gebruiksvriendelijk? 

Kan het platform indien nodig worden aangepast aan de eisen van de organisatie? 

Is het platform meertalig? 

Is het platform AVG compliant? 

Kun je op een eenvoudige wijze communiceren met (groepen) medewerkers? D.m.v. 

groepsberichten, forum of chat? 

Hoe veranderen de kosten bij toename van deelnemers?  

Webshop koppeling mogelijk? 

Kun je gebruik maken van een Payment Service Provider? 

Is het mogelijk om te koppelen met andere e-HRM systemen? 

Is het mogelijk om te koppelen met andere Learning Management Systemen? 

Mogelijkheid om voor klanten een persoonlijke omgeving op te richten? 
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Gewenste functionaliteiten LMS 

Welke functionaliteiten wil je gebruiken? 

o SCORM modules uploaden 

o Toetsing / examen  

o Rapportage 

o Certificaten 

o Persoonlijk dashboard 

o Inplannen van activiteiten 

o Bestanden delen 

o Video uploads 

o Interactive video 

o Planning van trainingen of opleidingen 

o Chat 

o Forum 

o Wiki 

o Evaluatie 

o E-learningmodules aanbieden 

o Medewerkersprofiel  

Eisen aan de e-learningmodules 

Wie gaat de e-learning modules ontwikkelen? 

Heeft de leverancier al bestaande e-learningmodules waar gebruik van kan worden gemaakt? 

Wat zijn de eisen m.b.t. de e-leaningmodule zelf? 

- Grafische eisen (eigen huisstijl, huisstijl van klant?) 

- Gebruiksvriendelijkheid 

- Mobile compatibility 

- Interactiviteit van de e-learingmodule 

- Flexibiliteit in het ontwikkelen van verschillende soorten interacties.  

- Mogelijkheid om eigen interacties te ontwikkelen? 

 

 


